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Элективный курс «Мотивация к успеху»

Автор разработки Юдина Т.Д.

 учитель истории высшей категории

 МОУ СОШ № 26 х. Красный Кут

Октябрьского района Ростовской обл.

Пояснительная записка.

Элективный курс «Мотивация к успеху» является предпрофильным курсом и ориентирован на учащихся 8-9 классов. Курс направлен на развитие учебной мотивации у старших школьников и  рассчитан на 15 часов. Элективный курс «Мотивация к успеху» представляет собой систему психологических тренингов и занятий по психокоррекции и разработан в рамках педагогики ТРИЗ.

Все дети рождаются быть успешными. Единственное в чем они нуждаются, - это в вере в них; вытягивании из них лучшего; вера двигает горы, вера в учащихся может поднять их на высоты, которые трудно представить. Задача педагога через коррекцию личностного отношения старшеклассников к школе и учению, дать возможность каждому ребенку быть успешным, не позволять ни одному из них быть неудачником, изменить отношение к самому себе как социально-значимой личности, повысить уровень личностной самооценки, позитивный настрой на успех через образование и творческую деятельность.
Цель курса: увеличить потенциальную способность школьников быть успешными через включение их в образовательную и социально-значимую деятельность.

Основные задачи курса:

- формирование и развитие установки на самопознание и саморазвитие;

- развитие лидерского потенциала;

- развитие личностно-значимых качеств – эмпатии, критичности и гибкости установок, адекватной самооценки;

- преодоление психологических барьеров, мешающих самовыражению;

- увеличение факторов жизнестойкости;

- развитие способности к целеполаганию.

Предполагаемые результаты:
- сформированность умения получать необходимую информацию о самом себе, знать способы получения такой информации, свободно выражать свои мысли, чувства, переживания;

 - развитие навыков саморегуляции, самопознания, самопрезентации, социальной адаптации; 
- понимание роли эффективного общения, активного слушания, диалога, дискуссии;
- осознание готовности к сотрудничеству со сверстниками и взрослыми, необходимости вести здоровый образ жизни, искать пути для самореализации, активного творческого самовыражения, стремления к успеху.
Программа курса 
1. Введение – 1 час

2.Раздел «Я уникальный»  -  2 часа.
Самопознание. «Сильные» и «слабые» стороны человека и обнаружение их в себе. «Сильные стороны» как внутренняя опора человека для самореализации.

3. Раздел «Мои ресурсы» - 3 часов.
Роль целеполагания и временной перспективы в развитии личности человека и его жизни. «Успех» и «Неудача» как результат целеполагания. Стремление к позитивной цели – ключ к счастливой жизни.

4.Раздел  «Я лидер» -3 часа. 
Свобода и ответственность – главные качества лидера. Организаторские способности и как их развить. Умение работать в команде. Я-концепция.  
5. Раздел «Мой осознанный выбор» -  3 часа 

Человек свободного общества. Личный выбор и личная ответственность каждого 
человека за свой выбор.

6. Раздел «Здравствуйте, это Я» - 2 часа
Этика делового взаимодействия. Речевой стиль. Вербальные и невербальные способы общения. Имидж: быть или казаться. 

7. Итоговое занятие – 1 час.
Видеотренинг «Мое публичное выступление»
	№
	Название раздела 
	Кол-во  часов 
	Цели
раздела
	Тема 
	Упражнения для учащихся

	1.
	Введение 
	     1
	Познакомить учащихся с содержанием основных разделов курса. 
	Введение
	Упр.: «Знакомство»,
 «Представление».

	2.
	«Я – уникальный»
	     2
	Создать условия для личностного роста учащихся. 
	-Мои корни.

-Мои приоритеты.
	Упр.: «Образ «Я»,
«Никто из вас не знает, что я…»

«Без маски», «Три имени», «10 семейных заповедей»,

«Мой герб»

	3.
	«Мои ресурсы»
	     3
	Научить учащихся формулировать свои жизненные цели и делать их действенными.
	-Мои цели.
-Мои резервы.
-Мои кризисы.
	Упр.: «Мой идеальный день», «Ложные ценности», «Настоящее, прошлое и будущее»,


	4.
	«Я – лидер»
	     3
	Создать условия для развития лидерского потенциала учащихся через включение их в игровую деятельность.
	-Мой лидерский потенциал.
-Дом моей души.
-Я – лидер.


	Упр.: «Автобиография»,
«Я – лидер»,

«Вырвись из круга»,

«Голосуйте за меня»,

«Дом моей души».

	5.
	«Мой осознанный выбор»
	     3
	Создать условия для формирования у учащихся умения анализировать любую социальную ситуацию и делать осознанный выбор, принимая личную ответственность за свое решение.
	-Учимся строить отношения.
-Мое здоровье.

-Свода и ответственность – выбор XXI века. 

	Упр.: «Разумный и неразумный выбор»,
«Решение проблемы»,

«Моя линия жизни»,
Практикум.

	6.
	Здравствуйте, это Я.
	    2
	Создать условия для формирования у учащихся навыков самопрезентации, путем включения их в тренинговую работу. 
	-Мой язык тела.
-Мой речевой стиль.


	Упр.: «Эмоциональное состояние», «Чемодан в дорогу».

	7.
	Итоговое занятие
	     1
	Создание условий для развития у учащихся умения и навыков публичного выступления и самоанализа публичного выступления.
	-Моё публичное выступление.
	Упр.: «Мое публичное выступление».


Методические рекомендации к проведению занятий.

Курс разработан на основе личностно-ориентированного и личностно-деятельностного подхода к обучению, решает воспитательные, развивающие и  образовательные задачи, направлен на развитие навыков саморегуляции, самопознания, саморазвития, творческой деятельности. Изучение элективного курса «Мотивация к успеху» требует привлечения знаний учащихся из таких школьных предметов, как физкультура, анатомия, обществознание, история, ОПК, изобразительного искусства. Занятия предполагается проводить в виде тренингов, семинаров, практикумов, презентаций, с широким использованием   материалов и СМИ и Интернет ресурсов, видеоаппаратуры для записи эпизодов тренинга с последующим обсуждением.
С целью аттестации слушателей курса рекомендуется провести итоговое занятие – видеотренинг в виде самопрезентации, на которой слушатели демонстрируют полученные знания и умения через включение сверстников в тренинговую работу. Исходя из контекста, предложенного курса, можно предложить наиболее значимые личные качества, при оценке самопрезентации:

- умение быстро и точно распознать свойства и состояние конкретного человека;

- умение располагать к себе мимикой, пантомимой, интонациями и риторическими оборотами;

- умение связно объяснить, ненавязчиво показать конкретному человеку те новые возможности, которые он получит после начала сотрудничества;

- умение показать навыки делового взаимодействия с тем, чтобы продемонстрировать свою способность ценить свое и чужое время, оптимальным образом организовывать деловую деятельность.
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